
 

  

 

ПЛАТФОРМА УНИЈЕ СИНДИКАТА ПРОСВЕТНИХ РАДНИКА 

СРБИЈЕ ЗА РАД СА РОДИТЕЉИМА 

- Хитно ангажовање школских полицајаца у обе смене (минимум један полицајац по 

школи) и обезбеђења у школама. 

- Појачано дежурство наставника и ученика са јасним упутствима и прецизним задацима. 

а) Закључавати сва врата за време извођења наставе; 

б) Вођење детаљне евиденције о страним лицима који посећују школу; 

в) Да држава обезбеди средства за видео надзор у свим школама. 

- Забранити средствима јавног информисања да у било којој форми преносе експлицитне 

представе/сцене насиља и увредљиве садржаје. 

- Санкционисати све који на друштвеним мрежама и у другим медијима користе говор 

мржње, подстичу и одобравају насиље у школама (санкционисати родитеље деце која 

износе непримерене садржаје на друштвеним мрежама). 

- Стриктно поштовање забране употребе мобилних телефона у школи. 

- Појачати психолошко-педагошку подршку ученицима (повећати број стручних 

сарадника и социјалних радника у школама). 

- Измена Закона о кривичном поступку у ком се дефинишу казне за напад на запосленог 

у установи образовања. 

- Хитна измена ЗОСОВ и Правилника који регулишу вођење дисциплинских поступака 

према ученицима. Скраћивање процедуре при изрицању дисциплинских мера. 

а) У Тим за спречавање насиља укључити стручна лица из надлежних установа; 

б) Могућност увођења суспензије ученика са наставе у случају повреде забране; 

б) Строже новчане казне за родитеље уколико ученик учини тежу повреду; 

в) Обавезати родитеље да присуствују родитељским састанцима. Уколико су спречени да 

у најкраћем року у договору са одељењским старешином посете школу (новчане казне за 

оне који не поштују обавезу); 
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г) Увођење новчане казне за родитеље ученика за свако смањење оцене из владања; 

д) Електронски дневник – опција прегледа од стране свих родитеља у случају насиља 

(процедура, санкције, транспарентност). 

- Измена процедура сарадње школа са надлежним институцијама (полиција, судство, 

социјалне службе). 

а) Обавезна повратна информација и координирано праћење. 

- Увести нулту толеранцију приликом оправдавања изостанака ученика. 

- Организовање трибина и предавања стручних лица на тему вршњачког насиља за 

наставнике, родитеље, ученике. 

- Смањити број ученика у одељењу! 

а) Поштовати територијалну припадност при упису ученика у први разред; 

б) Увођење обавезне униформе за наставнике и ученике. 

- Не оптерећивати просветне раднике непотребном администрацијом, семинарима, како 

би били усредсређенији на васпитно-образовни рад! 

ПЛАТФОРМА УНИЈЕ СИНДИКАТА ПРОСВЕТНИХ РАДНИКА 

СРБИЈЕ ЗА ПОБОЉШАЊЕ СТАТУСА ПРОСВЕТНИХ РАДНИКА 

- Покретање петиције за улазак у Скупштину Србије предлога за промену Закона о 

штрајку, где ће бити дозвољена  обустава наставе (30 000 потписа). 

- Значајно повећање плата просветним радницима и увођење платних разреда. 

- Повећање зарада одељењским старешинама за 20%. 

- Заједно са Универзитетима радити на идеји анимирања ученика за упис на наставничке 

факултете. 

ИЗРАДИЋЕМО УПУТСТВО НА КОЈИ НАЧИН ЋЕ СЕ ОДРЖАВАТИ 

САСТАНЦИ. 

 

У Београду,       Председник Уније СПРС 

6. маја 2023.      Јасна Јанковић 
 

           

 

 

   


