
 

 

 

  

 
  

 

ИЗВЕШТАЈ СА САСТАНКА РАДНЕ ГРУПЕ ЗА ОСНОВНО 

ОБРАЗОВАЊЕ И ВАСПИТАЊЕ И СРЕДЊЕ ОБРАЗОВАЊЕ И 

ВАСПИТАЊЕ 

 

Састанку су у име Уније СПРС присуствовали Добривоје Марјановић, 

председник и Звонимир Јовић, потпредседник. 

На састанку је констатовано: 

- Комисија Владе је усвојила предлог који се односи на запошљавање на 

неодређено запослених који дуго раде на 50% и више норме према 

процедури коју смо раније договорили.  

- Запошљавања на неодређено оних који раде на висини норме између 30% 

и 50% - синдикати и Министарство просвете су информисали РГ да имају 

континуиран дијалог у циљу реализације овог договора, а Министарство 

просвете је изложило да сматра да ће предлог бити упућен Комисији већ 

следеће седмице.  

- Добијена су позитивна мишљења која се тичу Уредбе о коефицијентима и 

иста ће бити усвојена по динамици договореној у Протоколу како би 

увећања почела од јануара 2024. 

- ПКУ за запослене у основним и средњим школама и домовима ученика – 

синдикати су истакли да у последњем ПКУ јесте било значајнијих измена 

али да је свакако потребно сагледати актуелне потребне измене. У погледу 

тога ће синдикати и Министарство просвете одржати посебан састанак на 

којем ће се мапирати предлог измена ПКУ и известити РГ. 

- Мапирано је шта све тренутно може да се унапреди по питању смањења 

администрације у школама. Министарство просвете ће послати РГ списак 

измена које ће бити урађене, на шта ће синдикати дати коментаре уколико 

је потребно још нешто додатно изменити. У погледу матичних књига, 

Сектор за дигитализацију ће сагледати могућности и да ли су потребне 
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измене правних аката и у ком домену. Поновљено је да ће се све што не 

подразумева законске измене реализовати током мандата Техничке Владе. 

- Додаци на плате за координаторе есДневника и људи који уносе податке у 

ЈИСП - Синдикат предлаже да координатори есДневника добију повећање 

на плату од 10% које би се имплементирало од почетка наредне школске 

године. Кабинет председнице Владе предлаже да се у једном тренутку 

попишу све позиције у образовањеу за које се сматра да треба да генеришу 

додатак на плату и процени се заједнички који послови треба да носе веће 

увећање плате, а који мање. Сада ти захтеви долазе спорадично и нису 

међусобно комплементарни у виду одговорности и комплексности посла. 

Кабинет председнице Владе је преузео обавезу да овај захтев 

искомуницира ка МФ и ПВ. 

- Усвојени су просветни закони. 

- Кривични законик - Кабинет председнице Владе ће тражити од 

министарства правде да им доставе део Закона који се односи на запослене 

у школама како би упутили чланове ове РГ. 

- Новогодишња награда - Синдикати истичу да је протоколом потписаним 

2015. године утврђена могућност исплате новогодишње награде 

запосленима у образовању. Међутим, Закон о буџету утврђује да за ово 

нема средстава и новогодишња награда је исплаћена само једном. 

Синдикати су истакли да, узимајући све у обзир, сматрају да заслужују 

једнократну помоћ. 

 


